НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ НАУК УКРАЇНИ

ІНСТИТУТ СОЦІОЛОГІЇ

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Вченою радою Інституту соціології 

НАН України 
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Дисципліна «Методологія та методи соціальної експертизи» належить до циклу дисциплін за вільним вибору аспіранта. 

Предметом курсу є дослідження особливостей соціальної експертизи, технології експертного оцінювання, методичних підходів соціальної експертизи управлінських рішень. Він дає можливість здобути теоретичні й методологічні знання та дослідницькі навички, необхідні аспірантам для організації наукової роботи у цїй галузі.

Мета курсу – формування навичок наукової роботи; оволодіння загальнонауковими принципами методології та методів соціальної експертизи; використання методів соціальної експертизи, практичного застосування для аналізу даних методів соціальної експертизи; формулювання навичок обґрунтованого критичного аналізу дослідницьких програм і змісту досліджень з проблематики курсу та навички підготовки наукових доповідей і аналітичного рецензування наукових доповідей колег.
Ключове завдання курсу – на основі вивчення світового та вітчизняного досвіду сформувати комплексне уявлення про структуру поняття і критерії оцінки соціальної експертизи, соціальні якості, цінності і норми як предмету соціальної експертизи, технологію експертного оцінювання, основні методи збору і аналізу даних експертної оцінки.  

Змістовні модулі:

· Методологія соціальної експертизи 
· Соціальна експертиза національних та регіональних проектів та програм
В результаті вивчення курсу аспірант повинен знати: основні поняття і принципи технології експертного оцінювання; основні методи збирання і аналізу даних експертної оцінки; підходи до соціальної оцінки наукових програм, соціально-екологічної експертизи господарських проектів, методичні засади соціальної експертизи управлінських рішень та соціального проектування.
Аспірант повинен вміти: здійснювати інтерпретацію результатів соціальної експертизи; застосовувати критичний аналіз, формулювати наукові гіпотези та визначати логіку їх перевірки, володіти елементарними навичками критичного та аргументованого аналізу публікації щодо соціологічних досліджень суб’єктивних чинників суспільних процесів

Розподіл навчального часу за темами
	Назва теми або виду підсумкової самостійної роботи
	Кількість годин 

	
	Разом 
	Лекційних
	Семінарських
	Практичних
	Самостійна робота

	Модуль 1. Методологія та методи соціальної експертизи

	Тема 1.  Методологія соціальної експертизи
	16
	2
	4
	
	10

	Тема 2. Методологічні підходи соціальної експертизи управлінських рішень і проектів
	21
	2
	4
	
	15

	Модуль 2. Соціальна експертиза національних 
та регіональних проектів та програм

	Тема 3. Соціальна експертиза національних та регіональних проектів та програм
	23
	2
	6
	
	15

	Разом:
	60
	6
	14
	
	40


Зміст лекцій, практичних, семінарських занять

	Теми по програмі навчальної дисципліни
	План заняття
	Кількість годин

	Лекція 1. Методологія соціальної експертизи
	1. Соціальна експертиза: поняття і критерії оцінки. 
2. Соціальні якості, цінності і норми як предмет соціальної експертизи. 
3. Технологія експертного оцінювання. 
4. Основні методи збирання і аналізу даних експертної оцінки. 
5. Методи реалізації процедур експертизи. 
	2

	Лекція 2. Методологічні підходи соціальної експертизи управлінських рішень і проектів
	1. Види, форми і завдання експертних управлінських рішень. 
2. Гуманітарна та соціальна експертиза. 
3. Методологічні засади соціальної експертизи управлінських рішень. 
4. Соціальне проектування: поняття та процедури. 
5. Підходи до реалізації соціальної експертизи: ігрові форми. 
6. Математичні аспекти соціальної експертизи. 
	2

	Лекція 3. Соціальна експертиза національних та регіональних проектів та програм
	1. Наукові підходи до соціальної оцінки наукових програм. 
2. Особливості соціальної експертизи господарських проектів. 
3. Громадська експертиза програми житлово-комунальних субсидій. 
4. Експертиза реформування системи соціального захисту населення. 
5. Експертна оцінка проблем трансформації академічної науки в Україні.
	2

	Семінар 1. Методологія соціальної експертизи
	1. Соціальна експертиза: поняття і критерії оцінки. 

2. Соціальні якості, цінності і норми як предмет соціальної експертизи. 

3. Технологія експертного оцінювання. 

4. Основні методи збирання і аналізу даних експертної оцінки. 
	4

	Семінар 2. Методологічні підходи соціальної експертизи управлінських рішень і проектів. 


	1. Види, форми і завдання експертних управлінських рішень. 
2. Гуманітарна та соціальна експертиза. 
3. Методологічні засади соціальної експертизи управлінських рішень. 
4. Соціальне проектування: поняття та процедури. 
5. Підходи до реалізації соціальної експертизи: ігрові форми. 
6. Математичні аспекти соціальної експертизи. 
	4

	Семінар 3. Соціальна експертиза національних та регіональних проектів та програм
	1. Наукові підходи до соціальної оцінки наукових програм. 
2. Особливості соціальної експертизи господарських проектів. 
3. Громадська експертиза програми житлово-комунальних субсидій. 
4. Експертиза реформування системи соціального захисту населення. 
5. Експертна оцінка проблем трансформації академічної науки в УкраїніТипи ролей та рольові конфлікти. 
	6


УМОВИ ВИЗНАЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО РЕЙТИНГУ
	Форми оцінювання
	Кількість
	Максимум балів
	Разом

	Участь у дискусійній частині лекції
	3
	2
	6

	Доповіді за темою семінарського заняття
	7
	6
	42

	Індивідуальне письмове завдання за темою семінарського заняття
	4
	8
	32

	Залік
	1
	20
	20

	ВСЬОГО
	100


Порядок перерахунку рейтингових показників нормованої 100-бальної шкали оцінювання в національну 4-бальну шкалу та шкалу ЕСТS

	За 100-бальною шкалою
	За національною шкалою
	За шкалою

ECTS

	
	Екзамен
	Залік
	

	91 – 100
	Відмінно
	зараховано
	А

	81-90
	Добре
	
	B

	71-80
	
	
	C

	65-70
	задовільно
	
	D

(задовільно)

	60-65
	
	
	E

(достатньо)

	30-59
	незадовільно
	Незараховано
	FX
незадовільно - з можливістю повторного складання

	1-29
	
	
	F
неприйнятно – з обов’язковим повторним курсом


У разі отримання оцінки «неприйнятно» (нижче 29 балів) слухач зобов’язаний повторно вивчити дисципліну. У разі отримання оцінки «незадовільно» слухач має право на два перескладання: викладачеві та комісії. При цьому максимальна підсумкова оцінка після перескладання може бути лише «достатньо». Замість перескладання комісії слухач може обрати повторне вивчення дисципліни. 
Питання для заліку

1. Соціальна експертиза: поняття і критерії оцінки. 

2. Соціальні якості, цінності і норми як предмет соціальної експертизи. 

3. Технологія експертного оцінювання. 

4. Основні методи збирання і аналізу даних експертної оцінки. 

5. Види, форми і завдання експертних управлінських рішень. 
6. Гуманітарна та соціальна експертиза. 
7. Методологічні засади соціальної експертизи управлінських рішень. 
8. Соціальне проектування: поняття та процедури. 
9. Підходи до реалізації соціальної експертизи: ігрові форми. 
10. Математичні аспекти соціальної експертизи. 

11. Наукові підходи до соціальної оцінки наукових програм. 
12. Особливості соціальної експертизи господарських проектів. 
13. Громадська експертиза програми житлово-комунальних субсидій. 
14. Експертиза реформування системи соціального захисту населення. 
15. Експертна оцінка проблем трансформації академічної науки в Україні.
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5. Скиба І.П. Інструментальне знання у здійсненні соціальних функцій експертизи// Вісник НАУ. Серія: Філософія. Культурологія. 2014. № 2 (20)

6. Показники розвитку громадянського суспільства в Україні /О. Ю. Вінніков, А. О. Красносільська, М. В. Лациба; Укр. незалеж. Центр політ. дослідж. — К.: Агентство “Україна”, 2012. – 80 с.

7. Соціальні технології: актуальні проблеми теорії та практики: міжвузівський зб. наук. пр.] / [упоряд.: С. Л. Катаєв, В. І. Подшивалкіна, Ю. І. Яковенко та ін.]. – К. : ДАКККіМ, 2002. – Вип. 11. – 234 с 
8. Экспертные оценки в социологических исследованиях / Авт. кол.: С Б.Крымский, Б.Б.Жилин, В.И.Паниотто и др. - К., 1990. - 320 с.

Додаткова:

9. Heinrich В. Institutions, Behaviour and Ecomic Theory. - Cambviarde Universitu Press, 1977.

10. Larichev О., Boichenko V., Moshkovich H., Sheptalova L. Modolling multiattribute information processing strategies a binary decision task / Org. Behav. and human perf. - V.26. - 1980.

11.  Muhittin О., Ossama К. Modelling the process of multiattribute choice // J.Opl.Res. - Vol. 40. - № 3. - PP. 281-291. - 1989. - Printer in Great Britain. All rights reserved.

12. Saaty T.L. The analytic hierarchy process. - 1980.

13. Skirbekk, G. Rationality and modernity. – Oslo: Scandinavian Univ. Press, 1993.

14.  Steenbergen В. The sociologist as social architect: a new task for macro- sociology? // Future - 1983. - № 5.

15.  Ukraine Human Development Report, 1996.

Додаткові ресурси (за наявності):

1. Довідково-інформаційний портал Sociosite: www.sociosite.net

2. Інформаційний і пошуковий портал з соціальних наук Social Science Hub: www.sshub.com

3. Socioland: www.sozioland.de

4. Міжнародна база даних ЮНЕСКО з соціальних наук (інституції, персоналії) DARE: www.databases.unesco.org/dare/form.shtml

5. Бази даних наукової періодики і книг: www.jstor.org; www.proquestdirect.com; www.ebsco.com
6. www.sau.kiev.ua – офіційний сайт соціологічної асоціації України (устав САУ, кодекс професійної етики соціолога, указ президента про розвиток соціологічної науки).

7. www.useps.org– офіційний сайт українського центру економічних та політичних досліджень ім. Разумкова (представлені результати досліджень, діаграми, кількісні показники, наводяться дані порівняльних досліджень).

8. www.socis.kiev.ua – сайт центру соціальних та маркетингових досліджень (Київ), викладено багатий емпіричний матеріал (результати соціологічних досліджень, публікації центру, статистичні дані).

9. www.sociology.kharkov.ua– SociologyHall, сайт соціологічного факультету ХНУ ім. В.Н. Каразіна.

10. www.uceps.com.ua/ukr/all/sociology (Архів соціологічних даних Українського центру економічних і політичних досліджень імені Олександра Разумкова, м. Київ).

11. www.ukrstat.gov.ua (Статистичні матеріали Держкомстату України).

12. www.sociology.kharkov.ua (Домашня сторінка харківських соціологів).

13. www.i-soc.com.ua (Домашня сторінка Інституту соціології НАН України).
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